STATUT
TOWARZYSTWA PROFILAKTYKI SRODOWISKOWEJ
MROWISKO

2013

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne

§1
Tworzy sie Stowarzyszenie pod nazwa Towarzystwo Profilaktyki Srodowiskowej
MROWISKO zwane w dalszej czeSci niniejszego statutu Towarzystwem MROWISKO lub
Towarzystwem.

§2
Terenem prowadzonej dziatalnosci Towarzystwa MROWISKO jest obszar Rzeczypospolitej
Polskiej a siedzibg wtadz statutowych jest miasto Gdansk.
Dla wtasciwej realizacji swoich celow statutowych Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalnosé¢
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej .

§3
Towarzystwo MROWISKO jest Stowarzyszeniem zarejestrowanym, dziatajgcym na
podstawie ustawy Prawo o Stowarzyszeniach ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie, ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz niniejszego Statutu .
Towarzystwo MROWISKO posiada osobowos¢ prawna.

§4
Towarzystwo MROWISKO ma prawo powotywania oddziatéw terenowych na zasadach
okreslonych w dalszych postanowieniach statutu.

§5
Towarzystwo MROWISKO prowadzi odptatng 1 nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego
w rozmiarach stuzacych realizacji jego celow statutowych wedtug zasad okreslonych w
przepisach prawa a w szczegolnosci ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
wolontariacie
1. Towarzystwo MROWISKO prowadzi dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng, ktorej cele i

srodki dziatania wyszczegolnione zostaty w rozdziale II statutu.

2. Dla realizacji swoich celow statutowych Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$é

gospodarczg.

§6



Towarzystwo MROWISKO moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji i
stowarzyszen.
§7
1. Towarzystwo MROWISKO moze posiada¢ godlo, sztandar, hymn, odznake
cztonkowska, na podstawie obowigzujacych w tym zakresie przepisow.

2. Symbol i nazwa Towarzystwa MROWISKO podlegaja ochronie prawnej



§8

Dziatalno$¢ Towarzystwa MROWISKO opiera si¢ na pracy spotecznej ogotu jego cztonkow.
§9

Towarzystwo MROWISKO moze zatrudnia¢ pracownikow dla prowadzenia dzialalnosci

statutowej i organizacyjne;j.

ROZDZIAL 11

Cele i §rodki dzialtania

§10

Celem nadrzednym Towarzystwa MROWISKO jest prowadzenie dziatalnosci spotecznie
uzytecznej, ochrona zdrowia spoleczenstwa oraz wszechstronna pomoc $wiadczona na rzecz
0sob 1 grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym i1 wykluczonych spotecznie, ze
szczegolnym uwzglednieniem mtodziezy, zwlaszcza osdb uzaleznionych i zagrozonych
uzaleznieniem, wykorzystywanych 1 nieprzystosowanych spotecznie, dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych oraz §rodowisk spolecznie zaniedbanych.
Celem Towarzystwa MROWISKO jest:

1. ochrona i promocja zdrowia

2. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b
dziatalno$¢ charytatywna
dziatalno$¢ na rzecz mniejszosci

dzialania na rzecz osob niepetnosprawnych

o g~ w

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s0b pozostajacych bez pracy i

zagrozonych zwolnieniem

7. upowszechnienie 1 ochrona praw kobiet oraz dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw
kobiet i me¢zczyzn

8. upowszechnianie i ochrona praw dziecka

9. dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy w tym rozwoj przedsiebiorczosci

10. dziatalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspodlnot i spotecznosci lokalnych

11. dzialalno$¢ wspomagajaca nauke, oswiate, edukacje 1 wychowanie

12. wspomaganie krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy

13. wspomaganie kultury i ochrona débr tradycji

14. promocja kultury fizycznej i sportu



15. dziatalno$¢ z zakresu ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa

przyrodniczego

16. dziatalno$¢ wspomagajaca technicznie, szkoleniowo i informacyjnie organizacje

pozarzadowe i podmioty publiczne

17. dzialalno$¢ na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania

patologiom spotecznym

18. dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i1 wspoipracy

miegdzy spoteczenstwami
19. promocja i organizacja wolontariatu
§ 11

Towarzystwo MROWISKO realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dzialalnosci

odptatnej 1 nieodptatne;.

I. Dzialalno$¢ odplatna realizowana jest poprzez:
1. Powotywanie i prowadzenie placowek, migdzy innymi takich jak:
a) swietlice socjoterapeutyczne i o$rodki profilaktyki $rodowiskowe;j,

srodowiskowe

b) punkty informacyjne, konsultacyjne, poradniec dla o0s6b uzaleznionych,

zagrozonych uzaleznieniem, ich rodzin 1 bliskich, oraz zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

c) os$rodki i oddziaty pobytu dziennego

d) osrodki rehabilitacji dla dzieci i mtodziezy

e) osrodki i punkty wsparcia dla osob dorostych i seniorow

f) osrodki rehabilitacji dla 0s6b dorostych

g) osrodki rehabilitacji dla 0s6b z nawrotami

h) o$rodki dla 0s6b z wspotwystepujacymi zaburzeniami

i) hostele, mieszkania i programy readaptacyjne

j) telefony zaufania

k) osrodki opiekunczo - lecznicze

I) osrodki, kluby i programy aktywizacji zawodowej i spotecznej

m) o$rodki resocjalizacyjne, terapeutyczne i rewalidacyjne

n) os$rodki, punkty i programy pomocy postpenitencjarnej
2.Tworzenie Centrow 1 Kluboéw Integracji Spoteczne;j.

3. Powolywanie i prowadzenie Centrow Ksztatcenia Ustawicznego.



4. Organizacj¢ szkolen przygotowujacych pracownikow i1 wolontariuszy do pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem i wykluczonymi spotecznie.

5. Inspirowanie i prowadzenie z zachowaniem obowigzujacych przepisow dziatalnosci
publikacyjnej i wydawniczej.

6. Wspotprace ze srodkami masowego przekazu.

7. Opracowywanie i realizowanie programow edukacyjnych, informacyjnych i promocji

zdrowia.

8. Inicjowanie i prowadzenie badan w sferze probleméw spotecznych.

9. Organizowanie zjazdow, sympozjéw 1 innych form wymiany informacji |

doswiadczen



I1. Dzialalnos$¢ nieodplatna realizowana jest poprzez:
1. Powotywanie i prowadzenie placowek, migdzy innymi takich jak:
a. Swietlice socjoterapeutyczne i o$rodki profilaktyki srodowiskowej, kluby
srodowiskowe
b. punkty informacyjne, konsultacyjne, poradnie dla o0so6b uzaleznionych,
zagrozonych uzaleznieniem, ich rodzin i bliskich, oraz zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

c. osrodki 1 oddziaty pobytu dziennego

d. osrodki rehabilitacji dla dzieci i mtodziezy

e. osrodki i punkty wsparcia dla os6b dorostych i senioréw
f. osrodki rehabilitacji dla 0sob dorostych

g. o$rodki rehabilitacji dla os6b z nawrotami

h. osrodki dla 0s6b z wspotwystepujacymi zaburzeniami

hostele, mieszkania i programy readaptacyjne

J. telefony zaufania

K. osrodki opiekunczo — lecznicze

I.  osérodki, kluby i programy aktywizacji zawodowej i spotecznej

m. osrodki resocjalizacyjne, terapeutyczne i rewalidacyjne

n. osrodki, punkty i programy pomocy postpenitencjarnej
2. Tworzenie Centrow 1 Klubow Integracji Spoleczne;j.
3. Powolywanie i prowadzenie Centrow Ksztatcenia Ustawicznego .
4. Organizacj¢ szkolen przygotowujacych pracownikéw i wolontariuszy do pracy z
osobami zagrozonymi wykluczeniem 1 wykluczonymi spotecznie.
5. Inspirowanie i prowadzenie z zachowaniem obowigzujacych przepisow dziatalnosci
publikacyjnej i wydawniczej
6. Wspotprace ze srodkami masowego przekazu.
7. Prowadzenie dziatan popularyzujacych wsrdd dzieci 1 mlodziezy pozytywne formy
aktywnosci zyciowe;].
8. Wspotdziatanie z wiasciwymi jednostkami organizacyjnymi stuzby zdrowia, stuzb
penitencjarnych,  szkolnictwem, placowkami  o$wiatowymi,  organizacjami
spotecznymi 1 mtodziezowymi, organizacjami sportowymi, rekreacyjnymi, zwigzkami
wyznaniowymi oraz administracjg panstwowg i samorzadowa.
9. Opracowywanie 1 realizowanie programéw edukacyjnych, informacyjnych i

promocji zdrowia.



10.Inicjowanie i prowadzenie badan w sferze problemow spotecznych.

11. Organizowanie zjazdow, sympozjow i innych form wymiany informacji i
doswiadczen

12. Inicjowanie form samopomocy integrujacych srodowiska mtodziezowe, rodzinne
1 szkolne w celu minimalizacji zagrozen spolecznych.

13. Tworzenie Oddziatow Terenowych Towarzystwa MROWISKO.

ROZDZIAL 111

Czlonkowie, ich prawa i obowigzKki

§12
Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa MROWISKO moze by¢ kazdy obywatel
Rzeczpospolitej Polskiej, za wyjatkiem os6b wymienionych w §13, majacy peing zdolnos¢ do
czynno$ci prawnych, nie pozbawiony praw publicznych, ktory deklaruje prace dla dobra
Towarzystwa MROWISKO i realizacje jego statutowych celow.
Cztonkiem Towarzystwa MROWISKO moze by¢, za zgoda Zarzadu Gtéwnego, osoba nie

posiadajaca obywatelstwa polskiego.

§13
Cztonkowie Towarzystwa MROWISKO dzielg si¢ na:
1. zwyczajnych
2. wspierajacych
3. honorowych
§ 14
Czlonek zwyczajny jest zobowiazany do:
a. Przestrzegania postanowien statutu i regulamindéw oraz stosowania si¢ do uchwat
wladz Towarzystwa MROWISKO.
b. Udziatu w realizacji celow statutowych Towarzystwa MROWISKO.
c. Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.
§15
Cztonek zwyczajny ma prawo do:
a. Czynnego 1 biernego wyboru wiadz Towarzystwa MROWISKO.
b. Udziatu we wszelkich dzialaniach statutowych Towarzystwa MROWISKO.



c. Zglaszania opinii, wnioskow 1 postulatow pod adresem witadz Towarzystwa
MROWISKO.
a. Korzystania z rekomendacji, gwarancji i pomocy Towarzystwa MROWISKO.
§ 16
Cztonkéw zwyczajnych przyjmuje uchwala Zarzad Glowny na podstawie pisemnej
deklaracji o woli wstapienia do Towarzystwa, akceptacji jego celow oraz zobowigzania
do przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa MROWISKO oraz
rekomendacji dwoch cztonkéw nalezacych do Towarzystwa przynajmniej 2 lata.
§17

1. Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna oraz prawna z kraju lub zagranicy

wspomagajaca dziatalnos¢ Towarzystwa.

2. Cztonkowie wspierajacy sa przyjmowani przez Zarzad Gtoéwny na podstawie pisemne;j
deklaracji.

3. Czlonkowie wspierajacy majg prawa cztonkow zwyczajnych z wyjatkiem czynnego i

biernego prawa wyborczego.

§18

1. Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie Czlonkow Towarzystwa
MROWISKO na wniosek Zarzadu Gtownego osobom szczegdlnie zastuzonym dla
Towarzystwa i realizacji jego celéw statutowych, a takze osobom cieszacym si¢
wysokim autorytetem moralnym.

2. Czlonek honorowy posiada wszystkie prawa czionka zwyczajnego z wyjatkiem
czynnego 1 biernego prawa wyborczego, natomiast jest zwolniony z optacania sktadek
cztonkowskich.

3. Czlonkostwa honorowego pozbawia Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa na
wniosek Zarzadu Gtownego.

§19

Przynalezno$¢ do Towarzystwa ustaje w razie:

1. Dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie Zarzagdowi Gtoéwnemu.

2. Skazania prawomocnym wyrokiem na kar¢ dodatkowga utraty praw publicznych.

3. Smierci cztonka Towarzystwa

4. Skreslenia z listy cztonkow przez Zarzad Glowny z powodu nie optacania skladek przez

jeden rok.



5. Od decyzji o skresleniu przez Zarzad Gtowny przystuguje odwotlanie do Zarzadu do
Walnego Zebrania Cztonkow.

6. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa MROWISKO jest ostateczna

§20
Czlonkostwo czlonka wspierajacego ustaje w nastepujacych przypadkach:
1. Dobrowolnego wystapienia zgtoszonego na pismie Zarzagdowi Gtownemu.
2. Skreslenia na podstawie Uchwaly Zarzadu Glownego w zwigzku ze zmiang profilu
dziatalno$ci, zaprzestaniem faktycznym dziatalnosci lub z powodu utraty osobowosci

prawnej przez czlonka wspierajacego bedacego osobg prawna.

ROZDZIAL 1V

Wiladze Towarzystwa MROWISKO

§21

1. Wiadzami Towarzystwa MROWISKO s3a:

a. Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa
b. Zarzad Gléwny
c. Gtowna Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wtadz naczelnych trwa 4 lata, a ich wybdr odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.

3. W przypadku ustgpienia w czasie kadencji cztonkow wtadz Towarzystwa, wtadzom
tym przyshuguje prawo kooptacji, lecz liczba czlonkow dokooptowanych nie moze
przekraczac 1/3 liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru.

4. Uchwaty wladz podejmowane sa bezwzgledna wiekszosciag glosow przy obecnosci
ponad potowy uprawnionych do glosowania jesli dalsze postanowienia nie stanowia
inaczej.

§22

1. Najwyzsza wiladzag Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkoéw Towarzystwa
MROWISKO, zwotane przez Zarzad Glowny.

2. Walne Zebranie Czlonkéw Towarzystwa MROWISKO moze by¢ zwyczajne lub
nadzwyczajne.

§23
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa MROWISKO nalezy:
1. Uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Towarzystwa MROWISKO.



2. Rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Glownego,
Glownej Komisji Rewizyjnej.
3. Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzgdowi na wniosek Gtownej Komisji
Rewizyjnej.
4. Wybor Przewodniczacego Zarzadu Gtownego, cztonkow Zarzadu Gtéwnego oraz
Glownej Komisji Rewizyjnej.
5. Zatwierdzanie wytycznych i sprawozdan finansowych.
6. Uchwalanie cztonkostwa honorowego oraz pozbawienie cztonkostwa honorowego
na wniosek Zarzadu Giownego.
7. Podejmowanie uchwat o zmianie statutu.
8. Podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa MROWISKO.
9. Rozpatrywanie odwotan od decyzji w sprawach cztonkowskich.
10. Podejmowanie uchwat w sprawach nie zastrzezonych do kompetencji innych
wiadz.
§24
Walne Zebranie Cztonkow jest wltadne do podejmowania uchwat w pierwszym terminie przy
obecnos$ci ponad potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, w drugim terminie bez
wzgledu na ilo$¢ obecnych.
§25
1. W Walnym Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa MROWISKO biorg udziat z gtosem
decydujacym Cztonkowie Zwyczajni.
2. W Walnym Zebraniu Cztonkéw z glosem doradczym biorg udziat: cztonkowie
honorowi, przedstawiciele czlonkdéw wspierajacych, zaproszeni goscie.
§ 26
1. Zwyczajny Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa MROWISKO zwotuje Zarzad
Gtowny.
2. O terminie, miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow

Towarzystwa, Zarzad Gtoéwny powiadamia co najmniej na 14 dni przed terminem Zjazdu.



§27
Mandaty na Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa zachowuja swoja waznos$¢ przez caly
kadencje.

§28

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Towarzystwa MROWISKO moze by¢
zwolane z inicjatywy Zarzadu Glownego, Glownej Komisji Rewizyjnej lub na
whniosek 1/3 liczby Cztonkéw Towarzystwa MROWISKO.

2. Zarzad Gléwny ma obowigzek w terminie 6 tygodni od daty zgloszenia wniosku przez
Gtowng Komisje Rewizyjng lub 1/3 liczby Czlonkow Towarzystwa zwotaé
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw Towarzystwa MROWISKO.

3. Nadzwyczajny Walne Zebranie Czlonkéw Towarzystwa MROWISKO obraduje nad
sprawami, dla ktorych zostalo zwotane, zgodnie z Regulaminem obrad ustanowionym
uchwatg Zarzadu Gloéwnego. Regulamin moze by¢ zmieniony jedynie Uchwala
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa MROWISKO.

§29

1. Zarzad Glowny wybierany jest przez Walne Zebranie Czlonkéw Towarzystwa
MROWISKO w glosowaniu tajnym w liczbie nie wigkszej niz pigciu cztonkow, w
tym przewodniczacy.

2. Przewodniczacy Zarzadu Glownego Towarzystwa MROWISKO wybierany i
odwotywany jest w glosowaniu tajnym przez Walne Zebranie w glosowaniu
bezposrednim.

3. Zarzad Gloéwny na wniosek Przewodniczacego Zarzadu Gléwnego Towarzystwa
MROWISKO wybiera sposrod siebie jednego lub dwoch wiceprzewodniczacych.

§30
Cztonek Zarzadu Gtéwnego traci swoj mandat w przypadku:
1. Ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu.
2. Zrzeczenia si¢ mandatu.
3. Skazania za przestgpstwo umys$lne prawomocnym wyrokiem sadu.
§31
Zarzad Gtowny kieruje dziatalno$cig Towarzystwa i odpowiada za swoja dziatalno$¢ przed
Walnym Zebraniem Czlonkow Towarzystwa MROWISKO.
§ 32

Do kompetencji Zarzadu Gtoéwnego nalezy:



1. Czuwanie nad wykonywaniem i przestrzeganiem uchwal Walnego Zebrania.

2. Ustalanie wytycznych i zatwierdzanie planow dziatalno$ci Towarzystwa.

3. Zatwierdzanie budzetu i bilansow rocznych oraz sprawozdan z dziatalno$ci
Towarzystwa.

4. Uchwalanie regulaminéw wewngetrznych i instrukcji.

5. Podejmowanie decyzji o utworzeniu i rozwigzaniu oddziatéw terenowych.

6. Powotywanie i1 rozwigzywanie placowek oraz centrow prowadzonych przez
Towarzystwo MROWISKO po zapoznaniu si¢ z opinig wlasciwego Oddzialu
terenowego oraz nadzorowanie ich dziatalnosci.

7. Zawieszanie w czynnos$ciach zarzadéw oddziatow lub ich odwotywanie, mianowanie
zarzadow tymczasowych lub pelnomocnikéw do czasu wyboru i ukonstytuowania si¢
nowego zarzadu.

8. Powotywanie komisji 1 struktur powstajacych przy Zarzadzie Gléwnym, oraz
zatwierdzanie regulaminéw ich pracy.

9. Zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa MROWISKO.

10. Powotywanie 1 odwotywanie Gtownego Ksiggowego Towarzystwa MROWISKO.

11. Powotywanie i odwotywanie kierownikow placowek

12. Kierowanie do placowek oraz odwotywanie z pracy w placowkach poborowych
skierowanych do odbycia zastgpczej stuzby wojskowej w Towarzystwie
MROWISKO.

13. Sktadanie wyjasnien badz zglaszanie zastrzezef do protokotow zewngtrznych
kontroli Towarzystwa MROWISKO.

§ 33

1. Uchwaly Zarzadu Gtownego zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw przy obecnosci
ponad potowy czlonkow, w tym przewodniczacego lub jednego =z
wiceprzewodniczacych. W razie rownosci gtosow rozstrzyga gtos przewodniczacego
zebrania.

2. Posiedzenia Zarzadu Glownego odbywaja si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz
raz na trzy miesiace .

3. Posiedzenia Zarzadu Gtownego sa zwotywane przez: przewodniczacego, sekretarza
lub 1/3 cztonkow Zarzadu Gtownego.

§ 34



Do kompetencji Przewodniczacego Zarzadu Giownego nalezy:
a. kierowanie pracami Zarzadu,
b. reprezentowanie Zarzadu oraz Towarzystwa z wyjatkiem sytuacji, w ktorych
Przewodniczacy upowazni do takiej czynnosci Wiceprzewodniczacego lub ustanowi
Pelnomocnika,

c. jednoosobowe zacigganie zobowigzan finansowych do wysokosci ustalonej przez
Zarzad Gloéwny.

§ 35

1. Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech czlonkdéw, sposrod ktérych wybiera si¢
przewodniczacego.

2. Gtowna Komisja Rewizyjna stanowi organ kontroli Towarzystwa odrgbny od Zarzadu
Gléwnego, niepodlegly mu w zakresie wykonywania kontroli wewngtrzne;.

3. Czlonkowie Gléwnej Komisji Rewizyjnej nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu Gtownego
ani pozostawa¢ z nim w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z
tytutu zatrudnienia.

4. Czlonkowie Gltownej Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwa z winy umyslnej. W razie skazania cztonka Gléwnej Komisji
Rewizyjnej za przestepstwo popetnione z winy umyslnej traci on automatycznie swoj
mandat.

5. Czlonkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytulu petienia funkcji
zwrot uzasadnionych kosztow lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzsze] niz
okreslone w obowigzujacych przepisach o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi.

§ 36

1. Gloéwna Komisja Rewizyjna jest powotana do prowadzenia co najmniej raz w roku
kontroli catoksztattu dziatalnosci Towarzystwa MROWISKO, ze szczegdlnym
uwzglednieniem spraw finansowych.

2.  Gloéwna Komisja Rewizyjna nadzoruje Komisje Rewizyjne Oddziatow.

3. Gtéowna Komisja Rewizyjna ma prawo zleca¢ Komisjom Rewizyjnym Oddziatlow
Terenowych dokonywanie kontroli podmiotow dzialajacych na terenie wilasciwego

oddziatu.



4. Czlonkowie Gloéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo bra¢ udziat w posiedzeniach
Zarzadu Glownego z glosem doradczym, a takze wystepowaé do Zarzadu Gléwnego z

wnioskami pokontrolnymi.

ROZDZIAL V
Oddzialy Terenowe Towarzystwa MROWISKO

§ 37
1. Oddziat Terenowy Towarzystwa MROWISKO powstaje na podstawie uchwaty Zarzadu
Gléwnego.
2. Nazwa, teren dziatania i siedziba Oddziatu Terenowego okreslone sg przez Zarzad
Gtowny Towarzystwa MROWISKO,
3. Do powstania Oddziatu Terenowego wymagana jest liczba co najmniej 20 cztonkow.
§38
Wiadzami Oddziatu Terenowego sa:
Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu
Zarzad Oddzialu

o & =

c. Komisja Rewizyjna Oddziatu
2. Kadencja wtadz Oddzialu Terenowego trwa cztery lata, ich wybor odbywa si¢ w

glosowaniu tajnym.

§39

1. Najwyzsza wiladza Oddzialu Terenowego jest Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu
zwolane przez Zarzad Oddziatu Terenowego.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.



§ 40

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:

1. Uchwalanie programu dziatania Oddziatu zgodnie z postanowieniami statutu i uchwatami
naczelnych wtadz Towarzystwa MROWISKO.

2. Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu Oddziatu.

3. Udzielanie absolutorium ust¢pujgcemu Zarzgdowi Oddziatu na wniosek komisji Rewizyjnej
Oddziatu.

4. Wybdr wladz oddzialu Terenowego.

5. Podejmowanie uchwatl w sprawach przedstawionych przez Zarzad Oddzialu, Komisje

Rewizyjna Oddziatu oraz Cztonkoéw Oddziatu.

§41

1. Na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu Terenowego glos decydujacy maja czlonkowie
Oddziatu.

2. Glos doradczy maja cztonkowie honorowi, cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

§ 42

Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu podejmuje uchwaty bezwzgledna wickszoscia gtosow w
pierwszym terminie przy obecnosci ponad potowy os6b uprawnionych do glosowania, w
drugim terminie bez wzgledu na ilo$¢ obecnych.

§43

Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu Terenowego Towarzystwa zwoluje Zarzad
Oddziatu. O terminie miejscu i porzadku obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania

Czlonkéw Zarzad Oddziatu powiadamia co najmniej na 14 dni przed terminem zebrania.

§ 44
Mandaty na Walne Zebranie Oddziatu Terenowego zachowuja swoja wazno$¢ przez calta

kadencje.

§ 45



1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu moze by¢ zwotane z inicjatywy
Zarzadu Glownego, Zarzadu Oddziatu, na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu lub 1/3
liczby cztonkow Oddziatu.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu w terminie
14 dni od daty zgloszenia wniosku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu obraduje nad sprawami, dla ktérych

zostato zwolane.



§ 46
1. Zarzad Oddziatu Terenowego Towarzystwa MROWISKO wybierany jest w glosowaniu
tajnym przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu, sktada si¢ z nie wigcej niz pigciu 0séb
w tym przewodniczacego.
2. Przewodniczacy Zarzadu Oddzialu wybierany i odwotywany jest w glosowaniu tajnym
przez Walne Zebranie Czlonkéw w gtosowaniu bezposrednim.
3. Zarzad Oddziatu na wniosek Przewodniczacego wybiera sposrdd siebie

wiceprzewodniczgcego.

§ 47

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu Terenowego Towarzystwa MROWISKO nalezy:

1. Realizowanie uchwat i wytycznych wtadz naczelnych Towarzystwa ,, MROWISKO”.

2. Realizowanie uchwat i wytycznych Walnego Zebrania Czlonkéw Oddziatu Terenowego

3. Uchwalanie planéw dzialalnosci Oddzialu oraz zatwierdzanie sprawozdan z ich

dziatalnosci.

4. Przyjmowanie nowych czlonkéw Towarzystwa.

5. Powotywanie Komisji i struktur powstajacych przy Zarzadzie Oddziatu Terenowego.

6. Uchwalanie regulaminéw wewng¢trznych 1 instrukcji pracy Oddziatu

7. Udzielanie rekomendacji placowkom dziatajacym w na danym terenie

8. Opiniowanie rekomendacji do pelnienia funkcji i1 realizacji zadanh w strukturach

Towarzystwa MROWISKO

9. Wystepowanie do Zarzadu Gtownego z wnioskami dotyczacymi dziatalno$ci Oddziatu.

10. Skfadanie okresowych sprawozdan z pracy Zarzadowi Glownemu.

§ 48

1. Komisja Rewizyjna Oddzialu sktada si¢ z trzech cztonkdéw 1 wybiera sposrod siebie
przewodniczacego i sekretarza.

2. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy kontrola co najmniej raz w
roku caloksztattu dzialalnosci, a w szczeg6lnosci gospodarki finansowe;j
Oddziatu.

3. Komisja Rewizyjna Oddziatu dokonuje kontroli podmiotéw dziatajacych na terenie
wlasciwego Oddziatlu na zlecenie Gléwnej Komisji Rewizyjne;j

4. Komisja Rewizyjna Oddziatu stanowi organ kontroli Towarzystwa odrgbny od Zarzadu

Oddziatu, niepodlegly mu w zakresie wykonywania kontroli wewnetrzne;.



Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu nie moga by¢ czlonkami Zarzadu Oddziatu
ani pozostawa¢ z nim w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z
tytutu zatrudnienia.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu nie moga by¢ skazani prawomocnym
wyrokiem za przestepstwa z winy umys$lnej. W razie skazania czlonka Komisji
Rewizyjnej Oddzialu Terenowego za przestepstwo popetnione z winy umyslnej traci on
automatycznie swoj mandat.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej Oddzialu moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysoko$ci nie wyzsze] niz
okreslone w obowigzujacych przepisach wynagradzania osob kierujacych niektorymi

podmiotami prawnymi.

ROZDZIAL VI
Majatek i fundusze Towarzystwa
§ 49

Majatek Towarzystwa ,,MROWISKO” stanowi og6t praw rzeczowych, ktorych
przedmiotem sg nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

Towarzystwo nie moze udziela¢ pozyczek lub zabezpieczaé swoim majatkiem
zobowigzan jego cztonkow, cztonkéw organdéw lub pracownikow, jak réwniez osob, z
ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
albo sg zwiazani z tytutlu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami
bliskimi”.

Towarzystwo nie moze przekazywa¢ majatku na rzecz swoich czlonkow, cztonkow
organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0s0b trzecich.

Towarzystwo nie moze wykorzystywa¢ majatku na rzecz swoich cztonkéw, cztonkow
organow lub pracownikéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
osob trzecich, chyba ze wykorzystywanie to wynika bezposrednio ze statutowego celu
Towarzystwa MROWISKO.

Towarzystwo nie moze kupowa¢ na szczegélnych zasadach towarow lub zamawiac
ustug podmiotéow, w ktorych uczestnicza czlonkowie organizacji, czlonkowie jej

organow lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.



§50

Na fundusze sktadaja sie:
a. sktadki cztonkowskie
b. darowizny
c. spadki i zapisy
d. dotacje i subwencje
e. dochody z ofiarnosci publicznej
f. dochody z majatku Towarzystwa
g. odsetki i dochody z kapitatu
h. dochody pozyskiwane z prowadzenia dziatalno$ci odptatne;j
1. wplywy z nawigzek sadowych
§51

Caty dochod Towarzystwa przeznaczony jest na dzialalnos$¢ statutows.



§ 52

1. Do zaciggania zobowigzan finansowych w imieniu Towarzystwa wymagany jest podpis
Przewodniczacego jednoosobowo lub podpisy Wiceprzewodniczacego wraz z
Czlonkiem Zarzadu dziatajacych tacznie.

2. Do sygnowania pism nie majacych charakteru zobowigzan finansowych wymagane sg
podpisy Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego.

3. W szczegolnych wypadkach Zarzad Gtowny moze ustanowi¢ pelnomocnikow do

sktadania o$wiadczen woli w imieniu Towarzystwa.

ROZDZIAL VII
Zmiana statutu i rozwigzanie si¢ Towarzystwa , MROWISKO”
§53

1. Uchwale w sprawie zmiany statutu podejmuje Walny Zebranie Czlonkow
wickszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci ponad potowy o0s6b uprawnionych do
glosowania.

2. Uchwalg o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa ,MROWISKO podejmuje Walne Zebranie
Czlonkow Towarzystwa MROWISKO wigkszos$cia 2/3 glosow, przy obecnosci ponad
potowy 0s6b uprawnionych do gtosowania.

3.  Uchwaly, o ktorych mowa w ustgpie 1 1 2 podlegaja zatwierdzeniu przez wiadze

rejestracyjng.

Statut zostal przyjety Uchwala Walnego Zebrania Czlonkéw Towarzystwa Profilaktyki
Srodowiskowej ,, MROWISKO” w Gdansku, w dniu 29.11.2013 r.

Zarzad Gléwny Towarzystwa Profilaktyki Srodowiskowej ,, MROWISKO”
80-298 Gdansk ul. Agrarna 2
www.mrowisko.org.pl
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